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Statut
Miejskiego Osrodka Kultury w Wojkowicach

Rozdzial I
Postanowienia ogdline

§1

1. Miejski Osrodek Kultury w Wojkowicach, zwany dalej Osrodkiem, jest samorzadowg
instytucja kultury, prowadzacq dziatalno$¢ w zakresie upowszechniania kultury.

2. Osrodek dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu

dziatalnosci kulturalnej (t.j. Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123 ze zm.),

2) uchwaty Rady Miasta Wojkowice nr XL1/289/2009 z dnia 21 grudnia 2009r. w
sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury i nadania statutu Miejskiemu
Osrodkowi Kultury w Wojkowicach,

3) niniejszego Statutu.

Organizatorem dla Osrodka jest Miasto Wojkowice.
4. Osrodek jest gminng jednostka organizacyjng Miasta Wojkowice.,

§2

Ilekro¢ w niniejszej statucie mowa jest o:
1) Radzie - nalezy przez to rozumieé Rade Miasta Wojkowice,
2) Burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Miasta Wojkowice,
3) Dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Oérodka.,

§3
Siedzibg Osrodka jest Miasto Wojkowicach.

§4
Terenem dziatania O$rodka jest Miasto Wojkowice

§5

Osrodek uzyskuje osobowo$¢ prawng i moze rozpocza¢ dziatalno$¢ z chwilg wpisu do
rejestru samorzadowych instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora.

Oérodek uzywa pieczeci podiuznej, zawlerajacej nazwe w petnym brzmieniu oraz adres,
nr telefonu i REGON. :

Rozdziatl II

Cele i zadania

§6

1. Osrodek stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb spoteczenstwa w ,upowszechnianiu

wiedzy i kultury.
2. Celem Osrodka jest prowadzenie wieloEfjtﬂarunkowej dziafalnoéc
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zaspokajajacej potrzeby kulturalne mieszkaricdw Miasta Wojkowice oraz
upowszechnianie i promocja lokalnego dziedzictwa kultury w kraju i za granica,
edukacja, wychowanie przez sztuke oraz upowszechnianie kultury i wiedzy, zgodnie z
politykg parfstwa i samorzadu miejskiego.

§7

I. Do gtéwnych zadar Osrodka nalezy:

1) edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke;

2) organizowanie przedstawieri teatralnych, koncertéw, wystaw artystycznych i
projekcji filmow;

3) organizowanie i wspieranie imprez artystycznych i rozrywkowych;

4) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzg i sztuka;

5) tworzenie warunkéw dla rozwoju folkloru, a takze rekodzieta artystycznego i
ludowego mieszkaricéw w réznorodnych formach dziatalnosci kulturalno-
rozrywkowej;

6) prowadzenie zajgc | warsztatoéw artystycznych oraz két zainteresowar;

7) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb | zainteresowan kulturalnych:;

8) promocja kultury Miasta Wojkowice i lokalnych twdrcow kultury;

9) gromadzenie, dokumentowanie, ochrona i udostepnianie débr kultury

10)prowadzenie zajec i warsztatow artystycznych oraz két zainteresowari,

11) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz
zainteresowania wiedzq i sztukg,

12)upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym o kulturze regionalnej.

2. Osrodek wspétpracuje z innymi instytucjami kultury, podmiotami prowadzgcymi
dziatalnos¢ kulturalng, stowarzyszeniami i zwiqzkami twércéw i artystéw oraz
organami wtadz publicznych zajmujacych sie dziatalnoécig kulturalna.

§8

Zadania, o ktérych mowa w § 8, Osrodek realizuje w szczegdinosci przez:

1) wypracowywanie programu dziatalnosci spoteczno-kulturalnej,

2) prowadzenie zaje¢ w kofach zainteresowan i zespotach artystycznych przez
wykwalifikowanych instruktorow,

3) prezentowanie dorobku artystycznego két i zespoldw, uczestniczenie w
konkursach i przegladach organizowanych poza obszarem dziatania O$rodka,

4) organizowanie, wspdtorganizowanie i uczestniczenie w imprezach dla uczczenia
Swigt panstwowych i rocznic historycznych, konkurséw, przegladéw, festiwali,
koncertéw wystepéw kulturalnych (zawodowych i amatorskich), imprez o
charakterze rekreacyjnym,

5) udzielanie merytorycznej pomocy instytucjom i organizacjom prowadzacym
dziatalnos¢ kulturalno-wychowawcza,

6) wspoipracowanie z placowkami o$wiatowymi, organizacjami pozarzgdowyml i
srodowiskami kulturotwérczymi w  celu wspélnego organizowania imprez,
udostegpniania pomieszczen i urzadzen wlasnych na potrzeby urzadzania wystaw,
pokazow itp.,

7) prowadzenie dziatalnosci informacyjno-promocyjnej w sferze kultury i sztuki.

Rozdziat III
Organy Osrodka i jego organizacja

§9
1. Dyrektor Osrodka zarzadza nim, reprezentuje go na zewnatrz, skiada za Oérodek
oswiadczenia woli | ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztatt jego dziatalnodci.
3. Dyrektora powotuje i odwotuje Burmistrz, zgodnie z przepisam iustawy 0

organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej. !

4. Dyrektor moze by¢ wytonlony w drodze konkursu. O przeprowadzeni kon!fursu
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decyduje Burmistrz. Regulamin konkursu ustala Burmistrz.

5. Burmistrz moze powierzyC zarzadzanie Osrodkiem osobie fizycznej lub prawnej,
zgodnie z ustawa, o ktérej mowa w ust. 2. Do osoby, ktérej powierzono zarzadzanie
Osrodkiem stosuje sie odpowiednio postanowienia dotyczace Dyrektora,

6. Burmistrz wykonuje wobec Dyrektora czynnosci z zakresu prawa pracy oraz jest jego
zwierzchnikiem stuzbowym.

7. Wynagrodzenie Dyrektora ustala Burmistrz.

8. Do zakresu obowigzkéw Dyrektora nalezy w szczegdinosdci:

1) nadzdr nad majatkiem Osrodka,
2) nadzér nad dzialalnosciag kulturalno-oswiatowa oraz  administracyjno-
organizacyjng,
3) wydawanie niezbednych regulamindw, instrukgcji i zarzadzen,
4) ocena pracownikoéw zatrudnionych w Osrodku.
9. Dyrektor jest organem zarzadzajagcym Osrodka oraz przetozonym pracownikow

Osrodka.

§10

. W terminie do 28 |utego roku nastepujacego po danym roku kalendarzowym,
Dyrektor przedktada Radzie sprawozdanie z dziatalnogci merytorycznej i
sprawozdanie finansowe Osrodka.

2. Sprawozdanie zawiera informacje o wykonanych zadaniach, o ktorych mowa w
rozdziale II Statutu, a w szczegdinodci:
1) zorganizowanych imprezach,
2) kosztach imprez,
3) o udziale mieszkancéw w imprezach.

§11
Osrodek zatrudnia pracownikow dziatalnosci podstawowej, administracji oraz obstugi.

2. Pracownikéw Osrodka zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor.
3. Wynagrodzenie pracownikéw okresla Regulamin Wynagradzania wydany przez

Dyrektora.

§g12
Dyrektor i pracownicy Osrodka powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

§13

Organizacje wewnetrzng Osrodka okreéla regulamin organizacyjny nadawany przez
Dyrektora, po zasiegnigciu opinii Organizatora oraz opinii dziatajacych w Oérodku
organizacji zwigzkowych i stowarzyszen tworcéw.

§ 14

1. W Osrodku dziata Rada Programowa Miejskiego Os$rodka Kultury w Wojkowicach,
zwana dalej Rada Programowa.

2. Rada Programowa jest organem doradczym Odrodka.

Rada Programowa skiada sie z 3 czionkdw, powolywanych przez Burmistrza na 5

letnig kadencje sposréd osob dysponujgcych duzg wiedza w zakresie dziatalnodci

Osrodka, w szczegdlnosci tworcow, artystow oraz oséb  zajmujacych sie

organizowaniem i prowadzeniem dziatainosci kulturalnej.

4. Cztonkowie Rady Programowej powotujg i odwotuja sposrdd siebie Przewodniczgcego
Rady, ktory kieruje jej pracami i reprezentuje ja na zewnatrz.

5. Rada Programowa opiniuje roczne programy dziatalnoéci Osrodka i roczne plany
dziatalnosci Osrodka oraz wyraza opinie o wazniejszych zamierzeniach Oérodka.

6. Rada moze z wiasnej inicjatywy kierowaé postulaty, apele | opinie do Dyrektora oraz
Organizatora w zakresie funkcjonowania Osrodka oraz organizowania i prowadzenia
dziatalnosci kulturalne;j.

7. Dyrektor przedktada Radzie Programowej do zaopiniowania sprawozdania, o ktérych
mowa w § 11 oraz projekt regulaminu organizacyjnego i jego zmian.

8. Za udziat w pracach Rady nie przystuguja diety ani zwrot kosztow.
pe——tl
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Rozdziat IV
Gospodarka finansowa | dzialalno$é Osrodka

§ 15
Osrodek pokrywa koszty biezacej dziatalnodci i zobowigzania z uzyskiwanych

przychodow.

§ 16
Obstuge finansowo-kslegowa, kadrowg i kasowg Oérodek prowadzi samodzielnie.

§17

1. Osrodek jako samorzadowa instytucja kultury, prowadzi gospodarke na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnodci kulturalnej,
ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowoéci.

2. Osrodek gospodaruje samodzielnie przydzielong | nabytg czescig mienia oraz
prowadzi samodzielng gospodarke w ramach posiadanych srodkéw, kierujac sie
zasadami efektywnosci ich wykorzystania.

3. Osrodek otrzymuje z budzetu Organizatora corocznie dotacje na dziatalno$é¢ w
wysokosci niezbednej na pokrycie kosztéw dziatalnodci, w tym w szczegdbInosci
kosztéw wynagrodzer pracownikéw oraz kosztéw utrzymania i eksploatacji majgtku.

4. Osrodek moze uzyskiwaé érodki finansowe z:

a) wplywéw z wiasnej dziatalnosci,

b) dotacji z budzetu,

c) wplywow z najmu i dzierzawy sktadnikéw majatku,

d) spadkéw, zapiséw i darowizn od 0séb fizycznych i prawnych,

e) innych zrédet,

Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan dziatalnodci zatwierdzany

przez Dyrektora z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora, o ktérej mowa w

ust. 3.

6. Kontrole prawidlowosci rozliczen Oérodka z budzetem Organizatora przeprowadza
Burmistrz. Kontrola ta obejmuje prawidtowo$¢ dysponowania przyznanymi srodkami
budzetowymi oraz gospodarowania mieniem.

§ 18
1. Do zaciggania zobowigzan finansowych do wysokosci kwot okreslonych w rocznym
planie dziatalnosci w imieniu Osrodka upowazniony jest Dyrektor.
2. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Oérodka upowazniony jest
samodzielnie Dyrektor.
3. Gtowny ksiggowy Os$rodka dokonuje kontrasygnat na umowach | zobowigzaniach do
wysokosci srodkéw zatwierdzonych w rocznym planie dziatalnoéci.

§ 19
1. Podstawg dziatalnosci Osrodka jest roczny program dziatalnosci ustalany przez
Dyrektora i zaopiniowany przez Burmistrza.
2. Program obejmuje najwazniejsze zamierzenia i przedsiewziecia do zrealizowania w

danym roku.
4. Osrodek wykonuje takze zadania z zakresu organizowania dziatalnodci kulturalnej

polecone przez Organizatora.
5. Osrodek moze pobiera¢ opfaty za wstep i udziat w wystawach, koncertach,

projekcjach filméw, przedstawieniach teatralnych i imprezach artystycznych i

rozrywkowych.
6. Optaty, o ktérych mowa w ust. 5 nie moga przekraczaé rzeczywistych kosztow

poniesionych na zorganizowanie tych wydarzen.
§ 20
Osrodek posiada wiasny rachunek bankowy, na ktérym lokuje érodki,finansowe i moze
dokonywac wyptat do wysokosci $rodkéw zgromadzonych na tym rachu ku.
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Postanowienia korficowe
§ 21

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem zastosowanie majg przepisy ustawy
0 organizowaniu | prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.

§ 22

Niniejszy Statut moze by¢ zmieniony uchwata Rady, w trybie witasciwym dla jego
nadania.

Przewodniczacy Rady Miasta
) /-/ Jerzy Dziuba
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